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CARTA DEL DIRECTOR EJECUTIVO
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La pandemia de COVID-19 ha provocado importantes cambios en el mundo,
obligandonos a readaptarnos para enfrentar los retos y alcanzar las metas.
Pese a los desafios que ha traido la enfermedad y su propagacion en el mundo,
hemos encontrado a través de la solidaridad, coraje, responsabilidad, justicia

y transparencia, nuevas formas de realizar nuestro trabajo en favor de los
hondurefios mas vulnerables.

En este camino hemos compartido experiencias con plataformas ciudadanas,
organizaciones de sociedad civil, academia, empresa privada y jévenes
dispuestos a unir esfuerzos en la construccion de la sociedad que anhelamos.

Con la participacion de diversos sectores y motivados por nuestros valores,
vimos fortalecida en tiempos de adversidad nuestra mision de generar cambios
estructurales en los sectores de seguridad, salud y educacion para lograr una
sociedad mas justa en favor de los mas vulnerables y que se cumplan sus
derechos de acceder y recibir servicios de calidad.

Agradecemos también el apoyo que de distintas formas recibimos de los
cooperantes internacionales, donantes individuales dentro y fuera del pais,

y voluntarios que siguen creyendo en nuestro trabajo y refuerzan nuestro
compromiso. Su soporte, oraciones y reconocimiento también ha sido chispa en
momentos dificiles.

Seguimos creyendo que una Honduras mas justa es posible y después de 22
afos de iniciar este recorrido, nos sigue impulsando el amor por este pais, que
nos mueve a actuar, a no desmayar.

jYa se te ha declarado lo que es bueno!
Ya se te ha dicho lo que de ti espera el Sehor:
Practicar la justicia,
amar la misericordia,

y humillarte ante tu Dios.
(Miqueas 6:8)
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EQUIDAD

A dos afnos del cierre de los centros educativos a causa de la pandemia de
covid-19, un millén de nifas, nifios y adolescentes se encontraban excluidos de
las clases virtuales por falta de dispositivos electrénicos o acceso a Internet.
En respuesta, la ASJ coordiné acciones para priorizar el retorno a clases en los
municipios mas pobres del pais, con menor acceso a Internet y menor cantidad
de casos de la enfermedad.

El estudio “Educacion durante la pandemia” encontré que el 76% de educandos
de centros educativos publicos recibieron menos de cinco horas de clase a la
semana, confirmando que la brecha entre la educacién publica y privada en
Honduras sigue creciendo. La ASJ incidié ante las autoridades del Sistema
Nacional de Gestion de Riesgos (Sinager), la Secretaria de Salud y la Secretaria
de Educacién para la reapertura del sistema educativo, lo que dio como resultado
que de manera oficial las autoridades aprobaran en agosto el retorno a clases
semipresenciales en 133 centros educativos, generando mayor justicia y equidad
para 42,852 educandos. A este nimero de centros que abrieron de manera oficial
y con la aprobacion de las autoridades, se suman otros centros que, de manera
extraoficial, bajo el acuerdo y compromiso de la comunidad educativa local
decidieron abrir desde inicios del afio escolar para mantener a sus educandos
conectados al sistema educativo.

Enjulio de 2021 se mostro a nivel internacional la problematica agudizada por la pandemiay
la pobreza, que ha afectado de manera directa la coberturay calidad educativa de Honduras.

La participacion de la ASJ en asocio con la Universidad Tecnoldgica Centroamericana
(Unitec) en la Cumbre Mundial de Educacion provocé la propuesta de algunas soluciones a
la crisis en el sector educativo.

A través de la metodologia de Planes de Mejora, la ASJ asistié de manera técnica
a seis direcciones departamentales de educacién de la red de Occidente para
implementar estrategias vinculadas a mantener en el sistema educativo a los
estudiantes de sus comunidades. Como producto de este acompafiamiento fue
atendido el 92% de los estudiantes durante la pandemia y bajo coordinacién de la
comunidad educativa se implementaron campafias de recuperacién de matricula,
clases a través de medios de comunicacion local y la reapertura del 100% de los
centros educativos para clases semipresenciales en el caso del departamento de
Ocotepeque.

Junto a Unitec se logré integrar a la academia, organizaciones de sociedad

civil, fundaciones, expertos en temas educativos, empresa privada, exministros

y otros, para construir la propuesta para el “Fortalecimiento Educativo por
Honduras” (Foreduh), enfocada en mejorar cobertura, calidad de aprendizajes

e institucionalidad. La propuesta, presentada en un evento publico, incluye
programas y proyectos especificos con su respectivo presupuesto, indicadores
segun area y programados en tiempos especificos. Como seguimiento, se elaboré
una propuesta de 120 dias con nueve puntos fundamentales para la reapertura de
todo el sistema educativo en 2022.




Para el acceso justo, equitativo
y transparente a las vacunas

contra COVID-19 y servicios de
salud de calidad

La promocién de la transparencia es uno de los
pilares del trabajo de la ASJ. Durante 2021, se
realizaron tres veedurias sociales a jornadas de
vacunacion realizadas por el Programa Ampliado de
Inmunizacion (PAl) de la Secretaria de Salud.

Los ejercicios incluyeron capacitaciones y la
importante participacion de 226 veedores de

las plataformas sociales Cristianos Valientes,
Comunidades Fuertes, Alianza por la Pazy la
Justicia (APJ) y el Foro Nacional de Convergencia
(FONAC), que recopilaron informacién en los

18 departamentos de Honduras. Estos datos
permitieron la oportuna presentacion de
recomendaciones a la Secretaria de Salud y a la
poblacién, para garantizar una equitativa y propicia
aplicacién de vacunas contra la COVID-19.

Con el objetivo de informar a la poblacion y
promover la equidad en la aplicacion de vacunas
contra la COVID-19, se realizaron 17 eventos
publicos en el marco del observatorio social
“Vacunas para todos”. Estos espacios contaron
con la participacién de expertos nacionales,
internacionales y autoridades gubernamentales.

Sumado a esto, a través del micrositio Vacunas
Abiertas de Revistazo se publicé informacién
precisa para asegurar la transparencia, eficiencia
y eficacia en el proceso de vacunacion contra
COVID-19.

La ASJ elaboré un plan de mejora que fue
implementado en un 85% durante 2021
para fortalecer la capacidad de rendicion de
cuentas y gestion eficiente de la Secretaria
de Salud, en procura de atencion de calidad
para la poblacion mas vulnerable. Asimismo,
en el marco del Pacto de Integridad y
Transparencia en el sector salud, que busca

la eficiencia y transparencia en la compra
de medicamentos a nivel central, la ASJ dio
seguimiento a los compromisos adquiridos

y cumplidos por las siete instancias
participantes. Como resultado, para el
periodo 2020-2021, el porcentaje global de
cumplimiento fue de 87.91%.

En 2021, la ASJ continué con el proyecto de
fortalecimiento de la cadena de abastecimiento
de medicamentos e insumos de la Secretaria de
Salud, que inicié en 2020, con el fin de asegurar
que los establecimientos de salud cuenten con
los medicamentos e insumos necesarios para
una adecuada atencién a sus usuarios, segun la
necesidad en cada zona.
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Las actividades enfocadas en incorporar las
mejores practicas y reducir los riesgos de
corrupcion, incluyen propuestas para diferentes
etapas del proceso y el disefio, en conjunto con

la Unidad de Gestion de Informacion (UGI) de la
Secretaria de Salud, del Sistema de Informacion
Logistica de Medicamentos e Insumos (SILMI),
para la integracion de la informacion de la cadena
de abastecimiento en tiempo real, una mejor
planificacion y seleccién de medicamentos

e insumos con base en los diagndsticos y
prescripciones médicas, asi como la vinculacién
de esta informacidn con las compras, recepcion y
control de inventarios, adecuado almacenamiento,
distribucion y dispensacion de los mismos.

De igual forma, la ASJ impulsa, a través de
investigaciones de alcance nacional. el buen

trato y la atencidén con calidad y calidez en los
establecimientos de salud del sistema publico,
con el fin de promover la equidad y el respeto a los
derechos de los ciudadanos.

En agosto fue divulgado el estudio “Los no
vacunados: ;como llegar a ellos?”, que permitio
identificar la importante brecha existente entre altos
indices de vacunacion en zonas urbanas del pais 'y
los bajos indices en zonas rurales.

Entre septiembre y octubre se llevo a cabo, con
asistencia técnica de la firma LeVote, un estudio

de satisfaccion y calidad de los servicios a nivel de
usuarios, personal médico y de enfermeria, de seis
hospitales del sistema de salud publica que brindan
el 39% de las atenciones a nivel nacional.

Los resultados de este estudio, presentados
a las autoridades hospitalarias, permitieron
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identificar oportunidades de mejora en los centros
hospitalarios de la zona norte, centro y sur, tales
como: la necesidad de mejorar las condiciones de
infraestructura y salubridad, la asignacion de mas
personal médico, reducir los tiempos actuales de
espera para recibir atencion médicay la continua
necesidad de mejorar el sistema de abastecimiento
y dispensacion de medicamentos e insumos.

En diciembre se realiz6 la investigacion “Estado del
sistema de salud publica”, con el objetivo de evaluar
la condicion del mismo tras 20 meses de pandemia
y recoger las necesidades que la estructura
presenta. Los hallazgos seran presentados
publicamente durante el primer trimestre de 2022.




Para promover el

empoderamiento ciudadano y el
desarrollo comunitario
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CORAJE

ASJ trabaja en zonas con altos indices de violencia para empoderar a nifos, nifias,
jovenes y familias como actores protagonicos en sus comunidades. Alrededor de
400 nifios, nifias y adolescentes son formados en factores protectores, a través
de actividades como: ejercicios de veedurias, disefio y ejecucion de planes de
mejora, participacion en campafas de incidencia y reuniones de monitoreo de la
implementacion de planes de desarrollo comunitarios.

En 2021, ASJ lanzé su primera escuela de veedores sociales. Al menos cinco
comités 'y 75 veedores comunitarios se han involucrado activamente en
actividades de liderazgo al interior de sus comunidades, a través del disefo
e implementacién de Planes de Desarrollo Comunitario, lo que les permite
desarrollar su ciudadania activa y abogacia por los mas vulnerables de sus
sectores.

Estos comités, con miembros entre los 15y 89 afios, desarrollaron una campana
de concientizacién sobre la importancia de la implementaciéon de medidas de
bioseguridad para prevenir la COVID-19, elaboraron un boletin de historia de

la comunidad, han realizado gestiones de apoyo a las iglesias, ha organizado
equipos de voluntarios por sector, campafas de aseo, gestiones de proyectos
comunitarios ante entes gubernamentales y veedurias en educacion y salud.

Atravésdeunametodologiaquebuscaimplementarlaculturadelapaz,buenacomunicacion,
solidaridad y respeto, 171 familias han recibido formacion en las comunidades de incidencia
y recibieron apoyo para la compra de alimentos durante la pandemia de COVID-19.




Para elegir a mejores
candidatos(as) y que se respete
la voluntad popular

TRANSPARENCIA
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TRANSPARENCIA
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Mediante la iniciativa Voto Informado, la ASJ reclamé candidatos a cargos de
eleccion popular transparentes y sin vinculos con la corrupcion o el narcotrafico,
asi como la aplicacion de propuestas politicas sostenibles y concretas que
generaran soluciones a las necesidades de las y los hondurefios.

En el marco de las elecciones primarias 93 observadores (49 mujeres y 44
hombres) distribuidos en siete ciudades del pais, entre ellos cinco de la hermana
Republica de Guatemala, recabaron las principales incidencias del proceso que
dieron origen a recomendaciones concretas para los actores que participan en los
procesos electorales.

Para el proceso de elecciones generales, a través de una convocatoria lanzada
en redes sociales y organizaciones socias, 1,273 observadores nacionales y 15
observadores internacionales provenientes de los paises de Estados Unidos,
Canada, Guatemala, Costa Rica, Argentina, El Salvador y México, recolectaron
datos en 287 Juntas Receptoras de Votos de mas de 100 municipios de 17
departamentos del pais. Estos datos fueron presentados al publico en el
Informe de Observacion Electoral — Elecciones Generales 2021, el cual incluye
recomendaciones para futuros procesos electorales.

Las compras y contrataciones, recursos humanos y gestion por resultados constituyen
entre el 70% y 80% del presupuesto institucional de secretarias e instituciones con alto
riesgo de corrupcion. Por ello, para mejorar la transparencia, eficiencia y rendicion de

cuentas a la poblacion, ASJ diseié tableros de monitoreo que permitira a las autoridades
de las secretarias de Educacion y Salud realizar un monitoreo en tiempo real y, a su vez,
tomar decisiones oportunas, con base en evidencia y datos.

Por primera vez en Honduras, ASJ participé con el Centro de Asistencia
Legal Anticorrupcién (ALAC) en la medicién del Indice Latinoamericano de
Transparencia Legislativa (ILTL 2020), de la Red Latinoamericana por la
Transparencia Legislativa.

El Congreso hondurefio se ubicé en la posicion 12 de 13 paises evaluados, solo
superado por el venezolano, como el menos transparente en América Latina,
con una calificacién global de 21.8% de 100%, tras el andlisis de temas como

la normalidad, labor del Congreso, presupuesto y gestiéon administrativa, y
participacién ciudadana.

La iniciativa, orientada en mecanismos de transparencia y acceso a la
informacion publica, permitio empoderar e informar a la ciudadania hondurefia,
organizaciones de sociedad civil y empresa privada, para crear conciencia

en diferentes grupos, entre ellos los jovenes, sobre la importancia de elegir a
diputados capaces e integros al Congreso Nacional y cémo estos colaboran para
que el parlamento se muestre abierto, transparente e inclusivo.
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JUSTICIA

En 2021, la ASJ continué impulsando mejoras en la eficiencia y eficacia del
sistema de justicia a través de nuevos modelos de gestion fiscal y fortalecimiento
de las competencias del personal mediante capacitaciones especializadas para
las fiscalias de: Delitos contra la Vida, Derechos Humanos, Fiscalia Especial de la
Nifiez y Fiscalia de la Mujer, con el objetivo de propiciar justicia pronta y efectiva
para los hondurefios.

Este acompafamiento también se reflejé en el desarrollo y fortalecimiento del
sistema informatico de seguimiento y gestion de casos del Ministerio Publico
(MP), con 400 mil casos ingresados, y el fortalecimiento a las capacidades
operativas del Ministerio Publico y de las instituciones vinculadas en el manejo
forestal y Fiscalia del Medio Ambiente, con la capacitacién de 1,168 estudiantes
y 162 operadores de justicia en legislacion forestal y alcances del acuerdo AVA
FLEGT con la Unién Europea.

Mientras en el Poder Judicial, la ASJ mantuvo el seguimiento e implementacién
del Modelo de Gestién Judicial por Audiencias en los despachos judiciales

de los Juzgados en Letras en Materia Penal de Tegucigalpa y San Pedro

Sula, permitiendo un aumento considerable en la realizacion de audiencias,
disminucion de reprogramaciones y, por ende, mayor productividad diaria

por parte de los jueces, asi como una reduccion significativa en los tiempos
procesales y de respuesta al usuario del sistema.

Con el propésito de mejorar los servicios a los usuarios se elaboré el diagnéstico
y disefio del Modelo de Gestion Judicial por Audiencias para los Juzgados
Especiales contra la Violencia Doméstica, que beneficiara a uno de los grupos
mas vulnerables como son las mujeres en nuestro pais. Ademas, se realizaron
diagndsticos situacionales de los despachos judiciales y Tribunal de Sentencia en
materia penal de La Ceiba y Tela.

Para combatir el abuso sexual infantil (ASI) fueron capacitados en el manejo, denuncia
y prevencion de casos 412 miembros de iglesias y organizaciones de sociedad civil y
29 integrantes de la Plataforma Juvenil de la Alianza por la Paz y la Justicia (APJ) en
Tegucigalpa, San Pedro Sula, Comayagua, Siguatepeque, Santa Rosa de Copan, La Ceiba
y El Progreso.

Para hacer frente a este flagelo se conformé también el Comité Asesor Técnico
Interorganizacional, integrado ademas por Compassion International Honduras, UNESCO
Honduras, CARITAS de Honduras, Casa Alianza, Save The Children y Plan International
Honduras.
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SOLIDARIDAD
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El paso de los huracanes Eta y lota en noviembre de 2020 dejé mas de 52 mil
millones de lempiras en dafios, mas de un millén de familias afectadas, decenas
de desaparecidos y varios fallecidos.

En medio de la catastrofe natural que causo luto y dolor, la solidaridad se hizo
presente a través de corazones solidarios y se convirtié en la luz de esperanza
para mas de 60 familias damnificadas.

Gracias a donantes nacionales e internacionales, asi como de sus colaboradores,
ASJ pudo apoyar a 23 familias en Tegucigalpa y 42 en San Pedro Sula, las cuales
recibieron alimentacion, vestimenta, apoyo psicoldgico y econémico.

Las familias fueron beneficiadas ademds con la reconstruccién y equipamiento
parcial de sus hogares y tras dos afios de esta enorme tragedia, la ASJ continta
ejecutando programas de asistencia social en las zonas devastadas.

Bessy y Rosa Lépez

“Lo que necesitaba lo he recibido y le doy
gracias a Dios... Son ayudas que no
espera uno, ya es Dios que esta ahi”.
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ASOCIACION PARA UNA SOCIEDAD MAS JUSTA

BALANCE GENERAL
Al 31 de Diciembre de 2021

(Expresados en lempiras)

ACTIVOS

Circulante

Efectivo

Cuentas por cobrar

Gastos por cobrar donantes
Total Circulante

Activo Fijo Neto

Gastos anticipados

Total Activo

PASIVO e INVERSIONES

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar

Gastos acumulados por pagar
Fondos por aplicar en proyectos

Total Pasivo

PATRIMONIO

Excedentes acumulados para proyectos

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

31,534,255
55,611
2,442,015
34,031,881
7,542,520
783,173
42,357,574

486,808
1,694,814
10,366,316
12,547,938

29,809,636

42,357,574
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Estado de Resultados

Por el ano terminado al 37 de diciembre de 2021

(Expresados en lempiras)

INGRESOS

Ingresos restringidos Donaciones 75,941,800

Total Ingresos restringidos 75,941,800

GASTOS

Gastos de Operacién y administracién proyectos (78,326,914)
Total Gastos (78,326,914)
Otros ingresos 2,479,614

Ingresos y gastos financieros netos 135,712

Diferencial cambiario 174,066

Excedente al final del afio 404,278

Excedente al inicio del afio 29,405,358

Saldo excedentes acumulado al final del afio para
ejecucion de proyectos

29,809,636
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Deloitte & Touche, S. de R.L.
R.T.N.: 08019002267146

- Tegucigalpa, Honduras
I Edificio Plaza América
[ ] Sto. Piso

Colonia Florencia Norte
Apartado Postal 3878
Tel.: (504) 2276 9500

San Pedro Sula, Honduras
Torre Ejecutiva Santa Maénica
Oeste, 4to. Nivel

Boulevard del Norte
Apartado Postal 4841

Tel.: (504) 2276 9501
www.deloitte.com/hn

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Junta Directiva de la
Asociacion Para Una Sociedad Mas Justa (ASJ)

Opinidn

Hemos auditado los estados financieros de la Asociacion Para Una Sociedad Mas Justa (ASJ)
("La Asociacion”), que comprenden el balance general al 31 de diciembre de 2021 y 2020, y
los estados de ingresos y gastos y excedentes acumulados y de flujos de efectivo, por los
afios terminados en esas fechas, y las notas a los estados financieros, incluyendo un resumen
de las politicas contables significativas.

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos, al 31 de diciembre de 2021 y 2020,
estan preparados en todos sus aspectos importantes de conformidad con la base contable
descrita en la No. 2 a los estados financieros.

Base para la Opinion

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en |la secciéon Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados
financieros de nuestro informe. Somos independientes de la Asociacidon de acuerdo con el
Cédigo de Etica para profesionales de la Contabilidad (Cédigo IESBA, por sus siglas en inglés)
del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores y hemos cumplido nuestras
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y adecuada para proporcionar una
base para nuestra opinién.

Enfasis en Asunto

Base de Contabilidad y Restriccién sobre Distribucién y Uso - Sin modificar nuestra opinién,
dirigimos la atencién a la Nota 2 a los estados financieros, que describe la base de
contabilidad. Los estados financieros estan preparados para ayudar a la Asociacion Para Una
Sociedad Mas Justa (AS]) a cumplir con las disposiciones de cada uno de los donantes para
reportar la informacién financiera. Como resultado, los estados financieros pueden no ser
adecuados para otro propésito. Nuestro informe es Unicamente para la Asociaciéon para una
Sociedad mas Justa (AS]) y a cada donante de los proyectos administrados por la Asociacion
vy no debe ser distribuido o utilizado por partes distintas a las mencionadas.

Informacién Complementaria
La Administracion de la Asociacidon es responsable de la otra informacion. La otra informacion

comprende la informacién complementaria incluida en el ANEXO 1, pero no incluye los estados
financieros, ni nuestro informe de auditoria correspondiente.




CARTA DE AUDITORIA EXTERNA

Deloitte.

Nuestra opinién sobre los estados financieros no cubre la informacion complementaria y no
expresamos ninguna forma de conclusion que proporcione un grado de seguridad sobre esta.

En relacién con nuestra auditoria sobre los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer
la informaciéon complementaria y, al hacerlo, considerar si existe una incongruencia material
entre |la informacién complementaria vy los estados financieros o el conocimiento obtenido por
nosotros durante la auditorfa o si parece que existe un error material en la informacién
complementaria por algun otro motivo. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos gue existe una incorreccion material en esta otra informacién, estamos obligados a
informar de ello. Al respecto de este asunto, no tenemos nada que informar.

Responsabilidades de la Administracién y de los responsables del gobierno de la Asociacion
Para Una Sociedad Mas Justa (ASJ) en relacion con los estados financieros

La Administraciéon es responsable de la preparacién de los estados financieros adjuntos de
conformidad con la base contable descrita en la Nota 2, y del control interno que la
Administracién considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres
de incorreccién material, debido a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros, la Administracién es responsable de evaluar la
capacidad de la Asociacién para continuar como negocio en marcha, revelando, segun
corresponda, los asuntos relacionados con el principio de negocio en marcha y utilizando dicha
base contable, a menos que la Administracion tenga la intencién de liquidar la Asociacidon o de
cesar sus operaciones, o bien no tenga otra alternativa realista que hacerlo asi.

La Administracién de la Asociacion es responsable de la supervisién del proceso de informacién
financiera de la Asociacion.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debido a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion. La seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria detectara siempre un error material cuando exista. Los errores pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas de los usuarios, tomadas
con base en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de error material en los estados financieros, debido
a fraude o a error no relacionado con fraude; disefiamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente
y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar un
error material debido a fraude es mas elevado que en el caso de un error material debido
a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionalmente erréneas o una evasion del control interno.
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conocimiento del control interno relevante para la auditoria, con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no
con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Asociacion.

Concluimos sobre lo apropiado de la utilizacion del principio de negocio en marcha por
parte de la administracion de la Asociacién y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con
eventos o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la
Asociacion para continuar como negocio en marcha. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, nos es requerido llamar la atencién en nuestro informe de
auditoria a las revelaciones correspondientes en los estados financieros o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que modifiquemos nuestra opinién de auditoria. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, eventos o condiciones futuros podrian causar que la
Asociacion cese de operar como negocio en marcha.

Evaluamos lo adecuado de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
revelaciones relativas hechas por la Administracion de la Asociacién.

Nos comunicamos con los encargados de gobierno de la Asociacién con relacién a, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria y los hallazgos significativos
de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que hayamos
identificado en el transcurso de la auditoria.

D(L Qi‘H( Cmﬂ] TQU(J’\Q

Honduras, C.A.
7 de julio de 2022




Integridad

Nuestros estados financieros y fuentes de financiamiento son publicas

En 2021 recorrimos el camino hacia una sociedad mas justa junto a importantes aliados sin los
cuales nuestros proyectos para promover educacion, salud, seguridad y justicia de calidad para los

hondurefios no serian posibles.
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